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Железнодорожного района г.Улан-Удэ








от «____» марта 2011 года

П О Л О Ж Е Н И Е

О ПОЧЕТНОЙ ГРАМОТЕ АДМИНИСТРАЦИИ

ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНОГО РАЙОНА г.УЛАН-УДЭ

1.Почетная грамота администрации Железнодорожного района г.Улан-Удэ является одной из форм поощрения за достигнутые успехи, большой вклад  в экономику, науку, культуру, искусство, воспитание, просвещение, охрану здоровья, жизни и прав граждан, плодотворную общественную и благотворительную деятельность, многолетний добросовестный труд.

2.Почетной грамотой администрации могут быть награждены жители района, иностранные граждане, а также организации всех форм собственности, расположенные на территории района.

3.Ходатайства о награждении Почетной грамотой администрации района представляются в администрацию  по инициативе коллективов предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности, общественных организаций, а также могут возбуждаться руководством администрации.

4.Ходатайство о награждении отдельного лица Почетной грамотой администрации района сопровождается характеристикой с указанием заслуг. Характеристика подписывается руководителем и председателем профсоюзного комитета.

5.Ходатайство о награждении Почетной грамотой администрации коллективов предприятий, организаций, учреждений независимо от форм собственности возбуждается руководством администрации.

6.Лицо, награжденное Почетной грамотой администрации района, поощряется единовременным вознаграждением в сумме 1000 (одна тысяча) рублей или 0,5 оклада награждаемого за счет средств предприятия, учреждения, организации, представивших ходатайство. Трудовые коллективы, награжденные Почетной грамотой, материально не поощряются.

7.Решение о награждении принимается руководителем администрации после согласования с заместителями руководителя администрации. Награждение Почетной грамотой администрации района производится на основании распоряжения руководителя администрации.

8.Отдел организационно-контрольной работы администрации района:

-проверяет соответствие основания для представления к награждению Почетной грамотой настоящему Положению;

-проводит соответствующие согласования с заместителями руководителя;

-готовит проекты распоряжений о награждении;

-ведет аналитическую работу;

-при отрицательном решении вопроса о награждении доводит до коллектива причину отказа

9.Почетная грамота подписывается руководителем администрации или его первым заместителем.

10.Почетная грамота администрации вручается руководителем или, по его поручению, должностными лицами администрации, а также руководителями предприятий, организаций и учреждений.

Заместитель руководителя





М.В.Андронова

